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APRESENTACAO

A Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unifesspa) apresenta o seu
Relatorio de Indicadores de Gestdo, ano base 2017, dando transparéncia aos atos
politicos e administrativos da Instituicao.

Este documento traz informacdes dos indicadores de desempenho que foram
fixados pela Deciséo n° 408/2002 - TCU - Plenario e que séo incluidos nos Relatoérios de
Gestao das Instituicdes Federais de Ensino Superior (Ifes) desde o ano de 2002.

Cabe ao TCU, além do controle e a fiscalizacdo da execucdo orcamentaria da
Unifesspa, a proposicdo de indicadores de gestdo que certifiguem ndo somente a
eficacia, mas também a eficiéncia e efetividade da gestdo administrativa desta Ifes em
relacéo a suas atividades e projetos desenvolvidos.

O objetivo da apresentacdo dos indicadores é demonstrar a constru¢do de uma
série histérica de dados para acompanhar a evolucédo dos resultados de gestado desta
Universidade no exercicio encerrado.

Os célculos objeto dos itens e indicadores apurados foram todos realizados
conforme orientacdes e férmulas contidas na Decisdo N.° 408 de 2002 da Plenaria do
TCU. A solicitacdo formal das informacbes referente ao exercicio de 2016 nos foi
requisitada através do Oficio Circular de n°01/2018/CGPO/DIFES/SESU/SESU-MEC de
12 de janeiro de 2018. do Ministério da Educacéo, e foram devidamente inseridas no
Sistema Integrado de Monitoramento, Execugcéo e Controle — Simec. O espelho de
célculo e demais documentos comprobatérios poderdo ser consultados na Secretaria de
Planejamento e Desenvolvimento Institucional da Unifesspa.

Acompanhando a metodologia de distribuicdo dos dados no Simec, estes foram
divididos em dois grandes grupos, o primeiro, grupo 1, denominado de componentes
(que apura os dados brutos), com a aplicacdo das férmulas, e o segundo, grupo 2, onde
foram calculados os indicadores relacionados aos diversos componentes apurados no
grupo 1, contidas na referida Deciséo.

Colocamo-nos a disposicdo para eventuais duvidas sobre o conteudo deste
Relatoério de Indicadores de Gestdo e em particular possiveis esclarecimentos sobre os

fundamentos de cada componente.



1 ANALISE DOS COMPONENTES E INDICADORES DE GESTAO DA UNIFESSPA

Pretende-se com a exposicdo dos componentes e indices constante neste
relatorio, demonstrar de forma sistematica e clara os resultados de Gestéao da Unifesspa,
referente ao exercicio 2017, a partir das informagfes gerenciais dos Indicadores de
Gestao apurados pela metodologia do Tribunal de Contas da Unido de forma a mensurar
os resultados advindos da atuacéo institucional da Unifesspa.

Os componentes e indicadores apresentados de forma consolidada demonstram
uma relacao entre os indices da Unifesspa do ano de 2014, 2015, 2016 e 2017

Observou-se que, de forma geral, no ano de 2017 houve um avanc¢o nos indices

da Unifesspa.

1.1 Apresentacéao e analise consolidada dos indicadores de gestdo da Unifesspa

Considerando que a Unifesspa se encontra em fase de implantagéo e ampliagao
de suas atividades, os indicadores utilizados pela Unifesspa ainda estdo em processo de
consolidagéo.

Os indicadores de desempenho de Gestao da Unifesspa representam aspectos
relevantes da performance de gestdo desta Ifes, a abordagem do desempenho da
Unifesspa € realizada utilizando alguns indicadores ja consagrados que melhor
expressam os resultados de sua gestdo. Em conformidade com o recomendado na
Decisao N.° 408/2002, do TCU, apresentamos os céalculos apuradas, a contar de 2014,
de modo a propiciar insumos para a analise da evolucao dos resultados alcancados pela
Unifesspa, a partir de uma série historica de dados. Isto podera indicar, ao longo dos
anos, a necessidade de aperfeicoamento em areas especificas, ou mesmo a correcao
de eventuais disfuncdes.

As informagdes gerenciais extraidas desse acompanhamento servem de
subsidio, também, para selecionar areas a serem estudadas com maior profundidade.
Os estudos para o aperfeicoamento de novos indicadores estdo sendo realizados com
previsdo de inclusdo no aditamento ao Plano de Desenvolvimento Institucional (2014-

2018), a fim de melhor atender a comunidade académica da Unifesspa.



Para mensurar o desempenho desta universidade, em suas atividades fins e
atividades meios, utilizamos a metodologia da Deciséo de N. °© 408/2002, do TCU, com
seus varios indicadores, como forma de tornar visivel os resultados atingidos no
respectivo exercicio.

Entretanto, faz-se necessario ressaltar que alguns indicadores ja estdo em fase
final de estudos para utilizagcao posterior, pois fazem parte dos objetivos e metas que
estdo de forma transversal, previstos e estabelecidos no planejamento institucional da
Unifesspa, seja no aditamento ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), no Plano
de Gestdo Orcamentario (PGO), nos Planos setoriais das Pro-Reitorias finalistica, bem
como nas diversas decisdes colegiadas, dos conselhos superiores da Unifesspa
materializadas por meio de suas resolucgdes.

Os indicadores sdo demonstrados, de forma consolidada, na tabela 1, que
abordam o periodo de 2014 a 2017, permitindo visualizar a evolucdo quantitativa do

desempenho da Unifesspa.

Tabela 1 - Componentes e indicadores de 2014, 2015 e 2016 e 2017
Unifesspa Unifesspa Unifesspa Unifesspa

Grupo 1: Componentes

2014 2015 2016 2017
Alunos efetivamente matriculados na

9.1.0.1 graduaggo (AG) 2.140 4.169 3771 3973
Alunos efetivamente matriculados na pos-

9.1.0.2 graduacdo (APG) 30 67 35 43

9.1.0.4 DumeRHSEINOSAgEduaZa0iem 1.624,88 2.569,60 2490 2038

tempo integral (AGTI)
9.1.0.5 Aluno equivalente de graduagéo (AGE) 2.291,43 3.552 3201 2377
9106 Alunos da pés-graduagao em tempo

integral (APGTI) 60 134 70 86
9.1.1.2 Custo corrente Unifesspa (CC) (R$) 36.821.097,19 62.860.164,19 76.916.156,76 86.761.537,71
9.1.1.3 Numero de alunos tempo integral (ATI) 1.687,84 2.703,60 2560 2124
9.1.1.3.1 (e 2.170 3.686 3271 2463

Unifesspa (AE)

9114 Nurr_1ero de professores equivalentes (P. 194 230 255 307

Equivalente)

9116 Numero de funcionarios equivalentes (F. 122 203 340,62 379

Equivalente)

Grupo 2: Indicadores

2014 2015 2016 2017

Unifesspa Unifesspa Unifesspa ’ Unifesspa

Custo corrente/aluno equivalente tempo

9.1.2.1.1 integral (RS) 21.814,99 17.053 R$ 23.514,57 35.225,96
9129 Aluno tempo inte_graI/Nl'Jmero de 870 175 10,04 6.02
professores equivalentes
91231 Aluno tempo integral/Numero de 13,85 13,32 752 5.60

funcionarios equivalentes



9.1.2.4.1 Funcionario equiv./Numero de professores

: 0,90 0,88 1,34 1,23
equivalentes
9.1.2.5 Grau de participagao estudantil (GPE) 0,76 0,72 0,66 0,51
Grau de envolvimento discentes com pos-
9.1.2.6 graduacao (GEPG) 0,13 0,15 0,01 0,01
9.1.2.7 Conceito CAPES 3,00 3,67 3 3
9128 Indice de qualificagao do corpo docente 3.49 3.56 3.92 4,03
(IQCD)
9.1.2.9 Taxa de sucesso na graduacgao (TSG) 37,63 47,64 52,02 36,40

Fonte: Seplan/Unifesspa — Sistema Integrado de Monitoramento Execugéo e Controle (Simec).

1.1.1 Alunos efetivamente matriculados na graduacao (AG)

Um componente importante para a compreensdo dos indicadores de gestdo
propostos pelo TCU/MEC é o numero de alunos efetivamente matriculados na graduacgéo
(AG), obtido pela soma de todos os alunos matriculados e ativos na Graduacéo até 31 de
dezembro de 2017.

De acordo com Centro de Registro e Controle Académico, matricularam-se na
Unifesspa, em 2017, 3.973 alunos de graduacao, conforme mostrado na Tabela 2.

Tabela 2 - Alunos efetivamente matriculados na graduagéo (AG) em 2017

Cursos Alunos matriculados

Agronomia 156
Ciéncias Econdmicas 79
Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado) 93
Psicologia 42
Salde Coletiva 80
Artes Visuais 66
Letras - Lingua Inglesa 106
Letras - Lingua Portuguesa 187
Engenharia Civil 79
Engenharia da Computacéo 94
Engenharia de Materiais 111
Engenharia de Minas e Meio Ambiente 148
Engenharia Elétrica 85
Engenharia Mecanica 89
Engenharia Quimica 92
Geologia 122
Sistema de Informacéo 150
Ciéncias Naturais 51
Fisica (Licenciatura) 102
Matemética (Licenciatura) 115
Quimica (Licenciatura) 109
Direito 277
Ciéncias Sociais (Bacharelado/Licenciatura) 92
Ciéncias Sociais (Bacharelado) 49
Ciéncias Sociais (Licenciatura) 39
Educacdo do Campo (Licenciatura) 347
Geografia (Bacharelado/Licenciatura) 86
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Geografia (Bacharelado) 51

Geografia (Licenciatura) 32
Historia (Licenciatura) 106
Pedagogia (Licenciatura) 171
Historia (Licenciatura) - Xinguara 76
Matematica (Licenciatura) - Santana do Araguaia 75
Letras Lingua Portuguesa (Licenciatura) - Sdo Felix do Xingu 84
Administracédo - Rondon do Para 113
Ciéncias Contabeis - Rondon do Para 121
Letras Lingua Portuguesa (Parfor) - Rondon do Para 17
Letras Lingua Portuguesa (Parfor) - Santana do Araguaia 45
Matemética Intensivo (Parfor) - Santana do Araguaia 18
Pedagogia (Parfor) - Maraba 18
Pedagogia (Parfor) - Xinguara 18
Total 3973

Fonte:CRCA/Unifesspa

1.1.2 Alunos efetivamente matriculados na p6s-graduacao stricto sensu (APG)

Inclui-se neste componente a soma de todos os alunos matriculados e ativos na pés-
graduacdo stricto sensu, até 31.12.2017.

Instituto Programas Alunos matriculados

" Mestrado em Dinamicas Territoriais e Sociedade na Amazonia o
(PDTSA)
ILLA Mestrado Académico em Letras (Poslet) 12
Mestrado em Quimica 10
ICE
Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica 0
A Total geral 43

Tabela 3 - Alunos efetivamente matriculados na pés-graduacéo stricto sensu (APG)

1.1.3 Numero de alunos da graduagdo em tempo integral (AGTI)

Tabela 4 - Numero de alunos da graduacao em tempo integral (AGTI)

Alunos da graduagdo em tempo integral (AGT]I)

Ingressantes Média de duragao dos cursos da : Média dos fatores de
: Diplomados ~ AGTI
AGTI 2017 Unifesspa retencdo
1158 3,74 350 0,98 2038

Fonte: Seplan/Unifesspa
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Para o célculo do componente aluno tempo integral utilizou-se a seguinte

formula:

AGTI =} todos os cursos {(NDI* DPC) (1+ [Fator de Reten¢éao]) + ((NI - NDI) /4)* DPC)}
Onde:
NDI = Ndmero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso
DPC = Duracéo padréo do curso de acordo com a tabela da SESu
NI = Numero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso
AGTI - Numero de Alunos da Graduagdo em Tempo Integral

1.1.4 Aluno Equivalente da Graduacéao (AGE)

Tabela 5 - Aluno equivalente de Graduagao
Aluno equivalente de graduagao da Unifesspa em 2017 (AGE)

) ) ) Média - Fator de
Alunos Ingressantes | Média - Duragao | Média - Peso Diplomado AGE
AEG retencao
1158 3,74 1,2 350 0,98 2377

Fonte: Seplan/Unifesspa

Para o célculo do componente aluno tempo integral utilizou-se a seguinte equacéo:

AGE = Z Todos os cursos {(NDIx DPC) (1+ [Fator de Retencao]) + ((NI - NDI) /4)« DPC} = [Peso do
grupo em que se insere 0 cursoj;
Onde:
NDI = Nimero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso
DPC = Durac¢éo padrédo do curso de acordo com a tabela da SESu
NI = Ndmero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso
Fator de Retencao e Peso do grupo calculados de acordo com metodologia da SESu
AGE = Aluno Equivalente da Graduagé&o

1.1.5 Alunos da pés-graduacédo em tempo integral (APGTI)

Para o célculo deste indicador, utiliza-se a seguinte formula:

Quadro 1 - Indicador alunos da pés-graduacao em tempo integral
Aluno da pés-graduacdo em Tempo integral

APGTI 2*APG
APGTI 2*43
APGTI 86

Fonte: Seplan/Unifesspa.
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1.1.4 Custo corrente da Unifesspa em 2017

Na apuracdo do custo corrente da Unifesspa no exercicio de 2017 foram

consideradas as variaveis listadas abaixo, de acordo com a metodologia do TCU.

Tabela 6 - Custo Corrente da Unifesspa em 2017

Valores-2017

Componentes
(R$)
(+) Despesas correntes do 6rgao Universidade, com todas as UGs (3.30.00.00)
92.462.818,80
(-) Aposentadorias e reformas da Universidade 88.115,96
(-) Pensodes da Universidade 141.955,69
()  Sentencas judiciais da Universidade 0,00
(-) Despesas com pessoal cedido — docente da Universidade 0,00
(-) Despesas com pessoal cedido — técnico-administrativo da Universidade 0,00
(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior — docente da Universidade 5.246.972,14
(-) Despesa com afastamento Pais/Exterior - técnico-administrativo da Universidade 224.237,30
Total do custo corrente da Unifesspa no ano 2017 86.761.537,71

Fonte: Seplan/Progep/Unifesspa, com dados extraidos do Siafi em 31.12.2017

O Custo Corrente da Unifesspa, deduzidos os componentes demonstrados na
tabela, assumiu o valor de R$ 86.761.537,71. Significa dizer, em linhas gerais, que, em
2017, o funcionamento desta Ifes (pagamento de pessoal e beneficios; diarias;
passagens; material de consumo; despesas continuadas, tais como energia elétrica,
vigilancia, limpeza e outras despesas correntes), deduzidas as despesas destacadas na

tabela acima, foi custeado com esse montante.

1.1.5 Numero de alunos tempo integral (ATI)

Quadro 2 - Namero de alunos tempo integral
Numero de alunos tempo integral

ATl = AGTI+ APGTI+ARTI

ATI=2038+86+0

ATI = 2124

Fonte: Seplan /Unifesspa
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Para calculo dos indicadores descritos acima, foram utilizados a seguinte

formula:

AGTI =} todos os cursos {(NDI* DPC) (1+ [Fator de Retenc&o]) + ((NI - NDI) /4) * DPC)}
APGTI = APGTI = 2*APG
ARTI = ARTI = 2*, ARTI (ndo se aplica a Unifesspa)

Onde:
NDI = Numero de diplomados, no ano letivo referente ao exercicio, em cada curso

1 DPC = Duracéo padrao do curso de acordo com a tabela da SESu
NI = Nimero de alunos que ingressaram, no ano letivo relativo ao exercicio, em cada curso
AgTI = Alunos da graduacé@o em tempo integral

ApgTI = Alunos da p6s-graduagdo em tempo integral
ArTI = Alunos de residéncia médica em tempo integral (ndo se aplica a Unifesspa)

1.1.6 Nimero de alunos equivalentes (AE)

Para célculo do componente aluno equivalente somam-se o total de alunos
regularmente matriculados na graduacdo mais o total de alunos regularmente
matriculados na pés-graduacédo stricto sensu, mais os alunos de residéncia médica.
Este ultimo dado ndo se aplica a esta Ifes tendo em vista que a Unifesspa ainda nao

disp6e de curso de Medicina e nem de hospitais universitarios.

Tabela 7 - Aluno equivalente da Unifesspa (AE)

Numero de alunos equivalentes
2.377

(+) AGE = Aluno equivalente da graduagao

(+) APGTI = total de alunos regularmente matriculados na pés-graduacgao stricto sensu 86
0

(+) AR = alunos de residéncia médica

= Numero de alunos equivalentes (AE) da Unifesspa 2017 2.463

Fonte: Seplan /Unifesspa

Conforme indicado na tabela acima, o nuamero de alunos equivalentes da
Unifesspa é calculado somando-se o indicador alunos equivalentes da graduagéo, 2.377,
aos alunos dos programas de pos-graduacao em tempo integral: mestrados e doutorados

stricto sensu, 86, chegando-se ao um total de 2.463 o numero de alunos equivalentes

desta Ifes no ano de 2017.

14



1.1.7 Niumero de professores equivalentes (P. equivalente)

Tabela 8 - Nimero de professores equivalentes — 31.12.2017

Natureza do vinculo Profe(:ls;ores
+) Professores em exercicio efetivo, inclusive ocupantes de fungdes gratificadas e 345
cargos comissionados
(+) Substitutos e visitantes 16
) Professores afastados para capacitagdo ou cedidos para outros érgaos e/ou 54
entidades da administragéo publica em 31/12 do exercicio
= Total de professores equivalentes da Unifesspa em 2017 307

Fonte: Seplan/ Unifesspa

Para encontrar o nimero de professores equivalentes, considera-se o total dos
professores em exercicio efetivo, inclusive ocupantes de funcdes gratificadas e cargos
comissionados (345), somado aos substitutos e visitantes (16) e subtraido do niumero de
professores afastados para capacitacao ou cedidos para outros 6rgaos e/ou entidades
da administracdo publica (54), em 31.12.2017, chegando-se ao numero de 307

professores equivalentes.

1.1.8 Numero de funcionarios equivalentes (F. equivalentes)

Tabela 9 - NUmero de funcionarios equivalentes, em 31.12.2017

Natureza do vinculo Funcionarios
(N)
(+) Professores que atuam exclusivamente no ensino médio e/ou fundamental 0
(+) Servidores técnicos administrativos vinculados a Universidade 253
(+) Contratados sob a forma de prestagdo temporaria de servicos* 133
-) Funcionérios afastados para capacitagdo ou cedidos para outros 6rgéos 7
= Total de funcionérios equivalentes da Unifesspa em 31.12.2017 379

Fonte: Seplan/ Unifesspa

Nota: *O total de terceirizados era constituido, em 31.12.2017, de 41 contratados da limpeza, 14 motoristas, 13 manutencéo

preventiva e corretiva predial, 56 de vigilancia, 5 manutencéo de refrigeracdo e 4 servigos de carregador.
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Para o calculo do numero de funcionarios equivalentes, em 2017, foi
considerado o montante dos servidores técnico-administrativos (253) vinculados a
Universidade. A esse valor, somaram-se os contratados (126) sob a forma de prestacéo
temporaria de servicos, e subtrairam-se os funcionarios afastados para capacitacao ou
cedidos para outros 6rgaos em 31/12/2017 (7), obtendo-se o total de 379 funcionarios

equivalentes.

1.1.9 Custo corrente / aluno equivalente

O custo corrente/aluno equivalente € um indicador de eficiéncia que mede o
custo médio anual por aluno matriculado na Instituicdo. Dessa maneira, reflete uma
relagdo entre os insumos, considerados em unidade monetéaria e o produto, mensurado
em unidade fisica. O custo corrente, considerando a metodologia adotada pelo TCU,
pode ser calculado levando em conta ou ndo os gastos com hospitais universitarios. No
caso da Unifesspa, este indice € calculado sem esses gastos, uma vez que a

Universidade ainda ndo dispunha de hospital proprio. Assim, tem-se:

Quadro 3 - Custo corrente / aluno equivalente

Custo Corrente / aluno equivalente

Custo corrente /aluno equivalente (AE) = Custo corrente / AGE + APGTI + ARTI
Custo corrente /aluno equivalente (AE) = R$ 86.761.537,71 / (2377+86+0)
Custo corrente /aluno equivalente (AE) = R$ 35.225,96

Fonte: Seplan /Unifesspa

O custo corrente da Unifesspa, dividido por aluno equivalente no ano de 2016,
importou em R$ 35.225,96. Entretanto, frisa-se que este valor ndo representa o custo
corrente por aluno matriculado, tendo em vista que o calculo para apurar o aluno
equivalente envolve o numero de alunos ingressantes do exercicio sob analise e

diplomados, e ndo considera o total de alunos efetivamente matriculados na Unifesspa.

Obs.: Entende-se por aluno equivalente (AE) a soma dos trés componentes: a) alunos
equivalentes da graduacdo (AGE); b) alunos da poOs-graduacdo em tempo integral
(APGTI); c) alunos de residéncia médica em tempo integral (ARTI). Ressalte-se que este

ultimo atualmente inexiste na Unifesspa.
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1.1.10 Aluno tempo integral/professor equivalente

Para o calculo deste indicador, utiliza-se a divisdo de dois componentes: alunos
tempo integral (ATI) pelo nUmero de professores equivalentes (P. Equivalentes), cuja
apuracao é feita da seguinte forma:

Quadro 4 - Aluno tempo integral/professor equivalente
Aluno tempo integral/ professor equivalente

Dessa forma temos: ATl = AGTI+APGTI+ARTI

Aluno tempo integral/prof. Equivalente = AGTI+APGTI.ARTI/Prof. Equivalente

Aluno tempo integral/prof. Equivalente = (2038+86+0)/307

Aluno tempo integral/prof. Equivalente = 6,92

Fonte: Seplan /Unifesspa

O indicador “aluno tempo integral”’, dividido pelo “numero de professores
equivalentes”, mede o niumero de alunos atendidos por um determinado quantitativo de

professores. Essa relacéo, na Unifesspa, em 2017, foi representada pelo indice de 6,92.

1.1.11 Aluno tempo integral/funcionario equivalente

Para o calculo deste indicador utiliza-se a divisdo de dois componentes: aluno

tempo integral (ATI) dividido pelo niumero de funcionério equivalente.

Quadro 5 - Aluno tempo integral/funcionario equivalente

Aluno tempo integral/ funcionario equivalente

Aluno tempo integral// Funcionario Equivalente= AGTI + APGTI + ARTI/ Funcionario Equivalente
Aluno tempo integral/ / Funcionério Equivalente = (2038+86+0)/379)
Aluno tempo integral / Funcionéario Equivalente = 5,60

Fonte: Seplan /Unifesspa

Este € um indicador de eficiéncia que mede o nimero de alunos atendidos por um
determinado quantitativo de funcionarios. A relacéo aluno tempo integral por nimero de
funcionarios equivalentes gerou um indice de 5,60, ou seja, ha um conjunto de um pouco

mais de 5 alunos tempo integral para cada funcionario equivalente.
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1.1.12 Funcionéario equivalente/professor equivalente

E um indicador de eficiéncia que associa 0 nimero de funcionarios a um

determinado quantitativo de professores por meio da divisdo destes dois componentes.

Quadro 6 - Funcionario equivalente/professor equivalente

Funcionario equivalente/ professor equivalente

Funcionario equivalente/Professor equivalente = 379/307

Aluno tempo integral/prof. Equivalente = 1,23

Fonte: Seplan /Unifesspa

No caso em questdo, houve um indice de 1,23 funcionarios para cada professor

equivalente.

1.1.13 Grau de participacado estudantil (GPE)

O GPE é um indicador de eficacia que mede o grau de alcance das politicas
institucionais pelo nivel de participacdo estudantil. No exercicio 2017, o grau de

participacdo estudantil na Unifesspa teve o seguinte comportamento:

Quadro 7 - Grau de participacéo estudantil

Grau de participacdo estudantil

Grau de participacéo estudantil (GPE)= AGTI/AG
Grau de participacdo estudantil (GPE)= 2038/3973

Grau de participacdo estudantil (GPE) = 0,51

Fonte: Seplan /Unifesspa

1.1.14 Grau de envolvimento discente com a pos-graduacao (GEPG)

Este € um indicador de eficiéncia que relaciona o nimero de alunos matriculados
na pés-graduacdo com o total de alunos matriculados na graduacao, pela divisdo dos
seguintes componentes:
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Quadro 8 - Grau de envolvimento discente com a pés-graduacéo
Grau de envolvimento discente com a pés-graduacao

Grau de envolvimento discente com a pés-graduacéo(GEPG)= APG/AG+APG

Grau de envolvimento discente com a pés-graduacado(GEPG)= 43/(3973+43)

Grau de envolvimento discente com a pés-graduacédo(GEPG)= 0,01 ou 1,12 %

Fonte: Seplan /Unifesspa

Em 2017, obteve-se na Unifesspa um percentual médio de 0,01 alunos
matriculados na graduacgéo para o numero total de alunos da pos-graduacéo. Em sintese,

a relacdo acima identificada retorna um indice de envolvimento de 0,01.

1.1.15 Conceito Capes

Este indicador € apurado a partir da soma total de todos os conceitos Capes
dos programas de pos-graduacdo stricto sensu desta Ifes dividido pelo nimero de
programas. Os programas de mestrado profissional ndo foram levados em consideracao
para este célculo, obedecendo ao que determina a Decisdo Plenaria do TCU n°

408/2002. Segue demonstracao do célculo:

Quadro 9-Calculo Conceito Capes

Célculo Conceito Capes para pds-graduacéo

> = Conceito dos cursos de pds-graduacdo
Numero de cursos de pos-graduacao

Conceito Capes/MEC para a pos-graduacao = > = 3+3+3+3/3

Conceito Capes/MEC para a pds-graduagao =

Conceito Capes/MEC para a pés-graduacao = 3

Fonte: Seplan/Unifesspa

O conceito Capes para os programas de pés-graduacéo no valor de 3 refletiu a
existéncia de apenas 3 programas de pés-graduacédo em nivel de mestrado na modalidade
académica na Unifesspa, todos com conceitos Capes 3. Conforme, listados no Quadro 10

para efeito de célculo deste indicador.

19



Quadro 10- Cursos de pés-graduacdo stricto sensu considerados para o célculo deste indicador
em 2017, segundo Deciséo Plenéaria do TCU de n° 408/2002

Conceito
Curso
Capes
Programa de P4s-Graduagdo em Dinamicas Territoriais e Sociedade na Amazoénia (PDTSA) 3
Mestrado Académico em Letras (Poslet) 3
Mestrado Académico em Quimica 3
Mestrado em Ensino de Ciéncias e Matematica 3

Fonte: dados extraidos da plataforma Sucupira (https://sucupira.capes.gov.br/)

1.1.16 indice de qualificac&o do corpo docente (IQCD)

O IQCD é um indicador de eficiéncia que mensura a qualidade do corpo docente, variando
entre 1 a 5. Os professores sé&o pontuados conforme sua titulagdo, do seguinte modo: se o
docente for doutor, é pontuado com 5; se for mestre, com 3; se for especialista, com 2; e, se for

apenas graduado, com 1. Na Unifesspa, em 31.12.2017, esse indice correspondia a 4,03.

Quadro 11-indice de qualificagéo do corpo docente (IQCD)
indice de qualificacdo do corpo docente

indice de qualificagéo do corpo docente (IQCD) = (5D+3M+2E+G) / (D+M+E+G)
. » = ((5*181)+(3*159)+(2*2)+(1*3)) =1389
Indice de qualificacdo do corpo docente (IQCD)
181+159+2+3 345
indice de qualificacéo do corpo docente (IQCD) = 4,03

Fonte: Seplan/Unifesspa.

O indice de qualificacdo do corpo docente de 4,03, no exercicio sob analise, representa
uma melhoria fomentada pela ampliacdo dos cursos de pos-graduagdo stricto sensu, no que diz
respeito aos cursos exclusivos da Universidade ou cursos mantidos em parcerias com outras
instituicdes publicas. Além disso, ressalta-se a melhoria no perfil de nomeag6es realizadas nos

altimos concursos publicos realizados.

1.1.17 Taxa de sucesso na graduacéo (TSG)

Quadro 12 -Taxa de sucesso na graduacao
Taxa de sucesso na graduagéo

Taxa de sucesso na graduacao (TSG) = Numero de diplomados/Ingressantes
Taxa de sucesso na graduacéo (TSG) = 305*/838
Taxa de sucesso na graduacao (TSG) = 36,40 %

Fonte: Seplan/Unifesspa.
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Nota: *Foi levado em consideracgao as orientagées do TCU, por conta do atraso no calendario do ano letivo de 2017,
até o dia 31.12.2017 nao estava disponivel as informagdes do numero de diplomados, por isso foi utilizado os dados
do mesmo semestre do exercicio anterior.

Trata-se de um indicador de eficiéncia que € obtido pela raz&o entre o nimero
de diplomados e o numero de ingressantes. Em 31.12.2017, essa taxa correspondia a
36,40%, na Unifesspa.

2 CONSIDERACOES FINAIS

A Secretaria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional da Unifesspa
elaborou o presente Relatorio de Indicadores de Gestao desta Ifes, referente ao exercicio
2016, apresentando a continuacédo de uma série historica, a fim de oferecer aos gestores,
dirigentes, comunidade académica, governos, pesquisadores, entidades e sociedade em
geral mecanismo de controle e subsidio para possiveis debates, discussées e tomada
de decisdo acerca da eficiéncia, eficacia e efetividade do gasto publico e do
desenvolvimento do ensino superior na regido de influéncia da Universidade Federal do

Sul e Sudeste do Para.
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